
Ministerium der
Deutschsprachigen
Gemeinschaft Belgiens

ANTRAG AUF BEFREIUNG EINER ARBEITSERLAUBNIS
FÜR EINEN LANGFRISTIG AUFENTHALTSBERECHTIGTEN

Kombinierte Erlaubnis

1. Einleitungstext
Werter Antragsteller,
Ihrem Antrag auf Befreiung des Erhalts einer Arbeitserlaubnis als langfristig aufenthaltsberechtigter
Drittstaatsangehörigen nach 12 Monaten Beschäftigung (von unbefristeter Dauer) im Rahmen der kombinierten Erlaubnis
müssen alle unten aufgeführten Dokumente beigefügt werden.

❍ Das Antragsformular vollständig ausgefüllt, datiert und unterschrieben
❍ Eine Kopie der Seiten Ihres gültigen Reisepasses, die Ihre persönlichen Informationen beinhalten.
❍ Eine Kopie Ihres aktuellen Aufenthaltsdokumentes oder – titels
❍ Eine Kopie Ihrer individuellen Lohnkonten, die belegen, dass Sie effektiv während des erforderlichen Zeitraum gearbeitet

haben.
❍ Die Zahlungsnachweise der vorerwähnten Löhne.
❍ Eine Kopie all Ihrer erhaltenen Arbeitserlaubnisse B oder Aufenthaltstitel zu Arbeitszwecken, welche es Ihnen

ermöglichten, für einen Zeitraum von mehr als neunzig Tagen zu arbeiten.
❍ Eine Kopie Ihres laufenden Arbeitsvertrages oder in dessen Ermangelung jedes andere Dokument, welches auf

ausreichende Unterhaltsmittel schließen lässt (Artikel 61/25-5 §1 Nummer 2 des Gesetzes vom 15. Dezember 1980).
❍ Den Nachweis, dass Sie über eine Krankenversicherung verfügt, die alle Risiken in Belgien für Sie selbst und alle

Familienmitglieder abdeckt.

2. Antragsteller

Name

Vorname

Geschlecht

Geburtsdatum . .

Geburtsort

Nationalität

Nationalregisternummer ........-......

Zivilstand

Telefon

E-Mail

Zurzeit wohnhaft

Im Ausland   In Belgien  

Straße
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Gospertstraße 1
4700Eupen

TELEFON
TELEFAX

+32 (0)87/596 300 E-MAIL
WEB

arbeitserlaubnis@dgov.be
www.ostbelgienlive.be

UNTERNEHMENSNUMMER
BE 0332.582.613
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Hausnummer

Postleitzahl

Ort

Land

Zuständige belgische Botschaft oder Konsulat

E-Mail-Adresse der belgischen Botschaft oder des
belgischen Konsulats

3. Vorherige Beschäftigung(en)

Arbeitgeber Funktion/Beruf ab dem bis zum Nummer der
Arbeitserlaubnis B /
kombinierten Erlaubnis

4. Wichtige Mitteilungen für den Antragsteller
Sollten dem Antrag nicht alle erforderlichen Unterlagen beigefügt sein bzw. die fehlenden Unterlagen dem Ministerium
der Deutschsprachigen Gemeinschaft nicht innerhalb der schriftlich mitgeteilten Frist durch den Antragsteller übermittelt
werden, wird der Antrag für unzulässig erklärt.

Ich bestätige, dass ich diese wichtigen Mitteilungen zur Kenntnis genommen habe.

5. Ich Unterzeichnende(r)
beantrage die Befreiung von einer Arbeitserlaubnis für eine unbefristete Dauer, da ich ein Drittstaatsangehöriger bin,
der in einem anderen Mitgliedstaat der EU in Anwendung der Richtlinie 2003/109/EG des Rates vom 25. November
2003 betreffend der Rechtstellung der langfristig aufenthaltsberechtigten Drittstaatsangehörigen das Statut des
Daueraufenthalts-EG besitze und während einem ununterbrochenen Zeitraum von 12 Monaten mit einer Arbeitserlaubnis
"B" / kombinierten Erlaubnis in Belgien beschäftigt wurde.

Datum :
Ort :

Unterschrift des Antragstellers
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