Il en résulte un modéle stratégique qui s’articule autour de neuf
objectifs clés :

¢ Profondément enracinée et largement connecté

¢ Participation intergénérationnelle dans tous les domaines
de la vie

¢ Qualité de vie et sécurité pour l'avenir grace a 'évolution
numerique

¢ Economie et marché du travail pérennes
¢ Education, formation initiale et continue pour tous
¢ En bonne santé a tout age

¢ Développement paysager et habitat résilients et orientés
vers l'avenir

¢ Protection du climat pour les générations futures

¢ Région "15-minutes” et mobilité multimodale pour tous

Chacun de ces objectifs clés est décliné en champs d’action et
en objectifs opérationnels. De cette maniére, les thémes les plus
importants sont abordés dans leur ensemble.

La présente publication sert de repére. Elle donne un apercu des
neuf objectifs clés et de leurs champs d’action respectifs. Si vous
souhaitez obtenir des informations plus détaillées, par exemple
sur les objectifs opérationnels correspondants, les codes QR
vous renvoient directement vers les contenus appropriés (en alle-
mand) du site web.

Pour plus d'informations :

www.ostbelgienleben2040.be
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LE MODELE STRATEGIQUE EN BREF

www.ostbelgienleben2040.be

OSTBELGIEN LEBEN 2040

Comme pour de nombreuses autres régions d’Europe, les évolu-
tions globales telles que le changement climatique, la digitalisa-
tion et la transition démographique confrontent I'Ostbelgien a
de nouveaux défis.

Afin de garantir a long terme la qualité de vie dans la région et
de préparer cette derniére a l'avenir, il est crucial de réagir a ces
évolutions globales de maniére proactive, appropriée et durable.

Comment I'Ostbelgien peut-elle exploiter ses atouts ?

Dans quels domaines les acteurs régionaux aspirent-ils a travail-
ler ensemble ?

Comment garantissons-nous de bonnes perspectives de vie, de
sorte que les jeunes familles, les parents, les enfants, les per-
sonnes seules et les personnes dgées puissent vivre pleinement
et sereinement dans I'Ostbelgien ?

Comment rendons-nous notre territoire attractif pour les tra-
vailleurs, les indépendants, les investisseurs et les entreprises ?

Comment contribuons-nous, dans |'Ostbelgien, aux objectifs
mondiaux de développement durable dans les domaines poli-
tique, économique, social et environnemental ?

EN BREF : COMMENT VOULONS-NOUS VIVRE
EN 2040 DANS L'OSTBELGIEN ?

Le modéle stratégique « Ostbelgien leben 2040 » (Vivre dans
'Ostbelgien en 2040) se révéle étre un précieux instrument de
navigation pour aborder toutes ces questions. Il sert de guide et
de point de repére, il est le fil rouge pour garantir une construc-
tion résiliente de l'avenir.

Pendant plusieurs années, de nombreux citoyens, des associa-
tions, des organisations et des institutions, les communes, 'ad-
ministration de la Communauté germanophone, ses organes
politiques ainsi que des experts extérieurs ont participé al'élabo-
ration du nouveau modéle stratégique. Comme pour le Concept
de développement régional « Ostbelgien leben 2025 », I'objectif
était de penser de maniére visionnaire et a long terme, suivant la
devise « Nous batissons l'avenir ! »
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.. la région offre a tous ses habitants la possibilité de
développer leurs talents et de (re)vivre ensemble
dans la société. Dans I'Ostbelgien, les objectifs fixés
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Société inclusive
Participation active des jeunes

ses capacités. Chacun peut s’épanouir et se
sentir bien, et ainsi, faire progresser le dé-
veloppement de I'Ostbelgien.

Economie tournée vers le
futur

Politique de ’emploi
Tourisme

nération et la promotion de 'apprentissage
tout au long de la vie bénéficient d'une prio-
rité absolue dans I'Ostbelgien afin de garan-
tir les ressources sociales qui constituent la
base de la prospérité, de 'équité et du bien-
étre.

+ Egalité des chances

sionnants, variés et typiques, s'est développé de
maniére qualitative et résiliente grace a la prio-
rité accordée a sa préservation et a la protection
des ressources naturelles.

La diversité des villages et villes offre un cadre
de vie attrayant au quotidien tant pour les habi-
tants que pour les visiteurs. Grace a une nouvelle
législation en matiére d’aménagement du terri-
toire, I'étalement urbain irréfléchi est endigué et
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Aménagement du territoire
Liaisons paysagéres

Paysage cultivé
Culture du bati

.. la lutte déterminée contre le changement cli-
matique et la garantie de la qualité de vie, de la
compétitivité et de la préservation des espaces
naturels et de la culture constituent des objectifs
d’action prioritaires. L'action durable s'impose
comme une condition sine qua non et la popula-
tion, les entreprises et la politique y contribuent
fortement.

L’économie régionale, les économies d'énergie et

EN 2040...

... faire ses courses, se rendre chez le médecin, aller & la
salle de sport, profiter d'offres culturelles, pratiquer ses
loisirs ou encore se détendre au vert ne prend quun
quart d’heure maximum a pied, & vélo, en transport
en commun ou encore en voiture « z&ro émission ».

La voiture & énergie alternative est complémentaire
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cultivé et a la stabilisation de I'écosystéme.
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